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Приоритетные направления развития системы образования района базируются на ключевых положениях Указов Президента Российской Федерации 

Первоочередное и важнейшее направление работы – повышение качества образования. Здесь наши усилия были направлены на создание системы эффективных механизмов управления качеством образования на муниципальном и локальном уровнях.
Так, повышаются зарплаты в образовании, в том числе и для того, чтобы работа воспитателя, учителя, преподавателя, вновь стала престижной, привлекла сильных выпускников вузов. 

За два года реализации Указов Президента Российской Федерации                  рост средней заработной платы педагогических работников Поспелихинского района составил:

- в дошкольном образовании – 33,3 процента;

- в общем образовании – 44,3 процента;

- в дополнительном образовании – 32,9 процента;

Но достойная оплата труда, должна обеспечиваться не только исключительно за счет бюджетных вливаний, а благодаря реформам, которые призваны повысить эффективность расходов, а главное - качество услуг в социальной сфере, чтобы люди видели, как меняется к лучшему работа наших школ, детских садов, Центра детского творчества.

Поэтому наряду с повышением зарплат, что, разумеется, нужно делать, и мы это будем делать, но все-таки нужно реализовать целый комплекс других мер, чтобы все задачи были выполнены. Что это за меры? Это переход на эффективный контракт (на сегодняшний день со 100% руководителей образовательных учреждений заключены новые трудовые договоры с закрепленными показателями эффективности деятельности). А так же оптимизация бюджетной сети за счет сокращения неэффективных расходов и звеньев. 

На развитие районной  системы образования в 2013году  из бюджетов разных уровней направлено около 234 млн . рублей. 

За последние четыре года инфрастуктурные изменения затронули 100 % школ .  Капитальный ремонт на условиях софинансирования с региональным бюджетом проведён в 5 учреждениях, открыты 5 дополнительных дошкольные групп и открыт детский сад на 25 мест в пос.Вавилонский. В этом году планируется отремонтировать кровлю Поспелихинской сельской школы, Мамонтовского детского сада и начать строительство нового детского сада на 140 мест. 
Материально-техническая база учреждений образования кардинально обновилась. Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в современных условиях, выросла до 95 % (в 2005 году - 33%). Инфраструктура школ заметно преобразилась – во всех учреждениях созданы современные комфортные условия.
Условия, которые способствуют сохранению здоровья наших детей. Доля обучающихся с 1 и 2 группами здоровья составляет 88 % от общего количества обучающихся. Это следствие тех комплексных мер, которые мы совместно с вами реализовали в последние годы:

- доля  детей, охваченных летним отдыхом и оздоровлением, выросла с 47% в 2006 году до  64% в 2013 году, в этом году на эти цели из муниципального бюджета выделено ____ тыс.руб.
- модернизировано школьное питание, в т.ч., частично заменено технологическое оборудование во всех школах, в обеденных залах новая мебель. В результате  охват питанием составляет 100 %; двухразовым питанием охвачено 22 % обучающихся. Ежегодно увеличивается число детей, получающих компенсационные выплаты на питание из средств муниципального бюджета. Так, с 201 ребенка в 2011 году до 326 в 2013 году.
- созданы  (в 2009 году) школьные общественные  формирования по пропаганде здорового и безопасного образа жизни, численность которых  увеличилось в 2 раза (2009 год – 631 школа, 2013 год – 1104 школа); 

- создана система оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной  помощи обучающимся;

За три последних года:

- на 24,3% увеличилась доля обучающихся, принявших участие во Всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские спортивные игры» и «Президентские состязания» (2011 год – 41,4%; 2013 год – 65,7%).

В 2014 году Поспелихинская средняя школа №4 принимает участие в Федеральном проекте «Спорт – в сельскую школу!». На оборудование спортинвентарём учреждению выделено 150 тыс.руб. для приобретения спортинвентаря.
Финансовые вложения в общее образование должны сказываться и на его результатах, в первую очередь, на качестве образования. В 2014 году улучшились результаты ЕГЭ по обязательным предметам, но снизились результаты по предметам по выбору, количество медалистов растёт, но не все медалисты подтверждают свои знания на ЕГЭ, стабильной остается успеваемость школьников, но качество знаний снижается.
Государство вкладывает средства в образование желая получить результат. И в этом направлении району ещё необходимо работать.

2014 год Год культуры. Он призван стать годом истинного просветительства, обращения к нашим культурным корням, к вопросам патриотизма, нравственности и морали.

Нам нужны школы, которые не просто учат, что чрезвычайно важно, это самое главное, но и школы, которые воспитывают личность. Граждан страны - впитавших ее ценности, историю и традиции. Людей с широким кругозором, обладающих высокой внутренней культурой, способных творчески и самостоятельно мыслить.

В современных условиях патриотическое воспитание составляет неотъемлемую часть всей системы воспитания. 
Гражданско-патриотическое воспитание в районе организовано по различным направлениям

Большую работу проводят краевые и муниципальные центры, среди которых Центр гражданского образования при КГОУ ДОД «Алтайский краевой детский оздоровительно-образовательный центр «Алтай»; Центр патриотического воспитания молодежи имени Р.Рождественского; МБОУ ДОД Центр дополнительного образования детей «Память» Пост №1»г. Барнаула.

Одним из средств патриотического воспитания традиционно является школьный музей. В современных условиях его роль значительно возросла. Во многом это связано с тем, что направления работы школьных музеев достаточно обширны, что позволяет активно включать его в целостный образовательно-воспитательный процесс. На начало 2014 года в районе работают __ школьных музеев, ___ музейных комнат. 

Ивановой Марии Ивановне, ……____(ФИО лучших руководителей музеев) совместно с коллегами, жителями сёл и учащимися удаётся_____создать самые хорошие музей (надо подумать).

В школах района установлено 2? мемориальных досок выпускникам, погибшим во время локальных конфликтов или прославившие школу своими достижениями.

В общеобразовательных учреждениях создано ____патриотических объединений, в т.ч. ____ военно-патриотических, военно-спортивных клубов.

Особое внимание в соответствии с Указом Президента России от 7 мая 2012 года № 599 мы уделяли обеспечению дошкольным образованием детей в возрасте от трёх до семи лет. За последние три года в районе дополнительно созданы 130 мест для дошкольников. Организованы группы кратковременного пребывания на базе 5 детских садов. 


Решить полностью проблему доступности дошкольного образования в районе пока не удалось.  97 детей от 3 до 7 лет стоят на очереди в детский сад. Охват дошкольным образованием с учётом вариативных форм составляет 94 %, к 2016 г. Планируется  достичь 100% охвата.

У нас в районе  5 % школьников занимается во вторую смену. А в ближайшие 5 – 6 лет число детей школьного возраста возрастёт примерно еще на 70 человек, особенно это коснется начальных классов. Поэтому следует, предусмотреть эффективные решения, в том числе проектирование детских садов с перспективой их использования под начальную школу, строительство школы и детского сада под одной крышей, в едином комплексе. 
Сверхважная задача, которая стоит перед региональной системой образования, - подготовка квалифицированных кадров для имеющихся и создаваемых производств.

С одной стороны, край  активно решает вопросы качественной составляющей самого процесса профобразования. С другой, - необходимо еще больше сосредоточиться на профессиональной ориентации, начиная со школьной скамьи. И речь не только о старших классах. Нужно с раннего возраста погружать детей в разные профессиональные области для того, чтобы к окончанию школьного обучения они могли осмысленно подойти к выбору своей профессии.

Серьезные задачи, стоящие перед системой образования, должны решать высокопрофессиональные кадры. Современный учитель должен использовать в обучении современные технологии, уметь работать с детьми с ограниченными возможностями по здоровью. И в этой связи актуальным становиться совместная работа профессиональных образовательных организаций, комитета по образованию и школ по развитию и обновлению кадров в соответствии с профессиональным стандартом педагога.
Со своей стороны хочу отметить, что мы продолжим развивать систему мер социальной поддержки педагогов. Молодым специалистам выплачиваются подъёмные в размере 10 тысяч рублей, предоставляется муниципальное жильё, частично  оплачивается аренда жилья и   коммунальные. 

Поддерживаются педагоги и из средств регионального бюджета. За три года  23 молодых педагога получили единовременную выплату,  13 педагогов санаторно-курортное  лечение, 7 педагогов получили конкурсную или грантовую поддержку.

К сожалению, не все молодые специалисты остаются в сельских школах. Основная причина увольнения молодых специалистов – увольнение по семейным обстоятельствам. Но, несмотря, на это нам совместно с руководителями образовательных учреждений  необходимо  выстроить комплексную работу по привлечению и закреплению молодых специалистов.  В этом году муниципалитет заключил два  договора на обучение  2 выпускников из школ района. Закончив высшее учебное заведение, они должны будут вернуться в район.
Рекомендации: 

1) Обеспечить исполнение Указа Президента РФ в части развития дошкольного образования 

2) Принять меры по сокращению неэффективных расходов в системе образования.

3) Обеспечить реализацию комплекса мер по сохранению и укреплению здоровья обучающихся. Созданию условий для занятия спортом.

4) Принять меры по дальнейшему совершенствованию гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи.

5) Обеспечить реализацию комплекса мер, направленного на создание эффективной системы профессиональной ориентации детей и молодежи.

6) Выстроить комплексную систему поддержки молодых специалистов.
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